PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUL
& PRAGA PADRE FRANCISCO, 68 - CENTRO

e o~ | CNPJ: 06.553.622/0001-23
< <O CEP - 64795-000

NOSSO POVO, NOSSA FORCA

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016 - CPL/PMC
PROC. ADMIN. N© 2016/0000069 - CPL/PMC

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PJ, por meio de seu Pregoeiro devidamente designado
através da Portaria n? 001/2016, torna publico que, de acordo com a Lei Federal n.2 10.520 de
17.07.2002, Decretos Federais n.2 3.931/01 e 5.504/05, Decreto Estadual n? 11.319 de 13.12.2004,
Decreto Estadual 11.346/04, Decreto Municipal n°® 005/2013, de 19 de abril de 2013, e,
subsidiariamente, a Lei Federal n.2 8.666/93 e suas alteragdes, e, ainda regulamentacao local, nos
termos deste edital e seus anexos, realizara, as 09:00 (nove horas), do dia 03 de Maio de 2016, na
sala da Comissdao Permanente de Licitagdes da Prefeitura Municipal de CARACOL - PI, situada na
Praga Padre Francisco, 63 - Centro, em CARACOL - PI, a sessdo de abertura do procedimento
licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO, ADJUDICACAO GLOBAL
DAS INSCRICOES, conforme disposto nos Anexos correspondentes, na forma abaixo:

1-DO OBJETO

1.1 - O objeto da presente licitacio é CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO TECNICO DE ORGANIZAGCAO E REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO,
NOS NIVEIS: SUPERIOR, ENSINO MEDIO E ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO E
INCOMPLETO, PARA O PROVIMENTO DE CARGOS PESSOAL DO QUADRO PERMANENTE DO
MUNICIPAO DE CARACOL - PI, remanescente do tultimo concurso publico realizado no
municipio, conforme especificagdes constantes do Anexo I, Parte integrante deste edital.

1.2 - VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

NIVEL VALOR DA TAXA
SUPERIOR R$ 120,00
ENSINO MEDIO R$ 85,00
FUNDAMENTAL (COMPLETO E
INCOMPLETO) R$ 60,00
VALOR GLOBAL R$ 265,00

2 - LOCAL, DATA E HORARIO DE RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES.

2.1 - A abertura desta licitacdo ocorrera no dia 03 de Maio de 2016, as 09h00min, Praca
Padre Francisco, 63 - Centro - CARACOL/PI, quando os interessados deverdo apresentar o
Envelope n2. 01 - Proposta de Precos e Envelope n®. 02 - Documentos de Habilitacdao ao
Pregoeiro, bem como a declaracdo, em separado, dos envelopes acima mencionados, dando
ciéncia de que preenchem plenamente os requisitos de habilitacdo estabelecidos no presente
edital.
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2.2 - As empresas interessadas, através de seus representantes legais, poderdo credenciar-se,
mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao Pregoeiro, a Partir das 10h30min do
dia especificado no item anterior.

2.3 - Nao serdo permitidos, a entrega de envelopes ou qualquer outro documento através de via
postal, fax, e-mail e similares, exceto remessa de desisténcia de recurso administrativo.

3 - DADOTACAOQ:

3.1 - As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta da seguinte dotacdo
or¢amentdria: Arrecadacdo em conta especifica do licitante que sagrar-se vencedor do certame
da receita provida pelas inscricdes sem despesas Para o 6rgao contratante.

4- DA PARTICIPACAO

4.1 - Poderao Participar deste pregao, os interessados que tenham ramo de atividade
compativel com o objeto e que atendam a todas as exigéncias, inclusive quanto a documentagao
e requisitos minimos de classificacdo das propostas, e seus anexos e se apresentarem ao
pregoeiro no dia, hora e local definido neste edital.

4.2 - Nao poderao Participar desta licitacdo empresas:

4.2.1 - Cuja faléncia tenha sido declarada em concurso de credores, em dissolucdo, em
liquidacdo e em consoércios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo, ou ainda
empresas estrangeiras que nao funcionem no Pafs.

4.2.2 - Apresentadas na qualidade de subcontratadas.

4.2.3 - Que tenham sdcio-gerente, diretor ou responsavel que seja servidor ou dirigente de
6rgdo ou entidade da Administracao Publica Municipal.

4.2.4 - Que se apresente em forma de consorcios.
4.2.5 - Das quais Participem, seja a que titulo for, servidor puiblico municipal de CARACOL-PI.

4.2.6 - Pessoas Fisicas.

5.0 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 - As licitantes deverdo se apresentar junto ao Pregoeiro por meio de um representante,
portando seu documento de identidade original e devidamente munido de carta credencial, ou
procuracao publica que o nomeie a Participar deste procedimento licitatéorio em nome da
licitante, respondendo por sua representada, comprovando os necessarios poderes Para
formular verbalmente lances de precos, firmar declaracoes, desistir ou apresentar razoes de
recurso, assinar a ata e praticar todos os demais atos pertinentes ao presente certame.

5.1.1 - No caso de titular, diretor ou s6cio da empresa, apresentar documento de identidade
juntamente com Contrato Social que comprove sua capacidade de representar a mesma.

5.1.2 - As Participantes deverao apresentar também, ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
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sociedades por acdes, acompanhado de documentos de eleicdes de seus administradores,
quando a licitante for representada por pessoa que estatutariamente tenha poder para tal,
comprovando esta capacidade juridica.

5.1.3 - As participantes deverdo ainda apresentar, por intermédio de seus representantes,
Declaracao de Ciéncia e Cumprimento dos requisitos de Habilitacao.

5.1.4 - Apresentar Certidao Simplificada e Especifica da Junta Comercial do Estado onde
estd sediada para comprovar sua situacdo de micro ou pequena empresa, acompanhada de
declaracdo firmada de profissional contabilista e da respectiva Certiddo de Regularidade do
Profissional da area contabil, com validade vigente.

5.1.5 - Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados ao Pregoeiro
fora dos envelopes, poderdo ser apresentados em original, os quais fardo parte do processo
licitatério, por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente, ou publicacao
em 6rgdo da imprensa oficial, observados sempre os respectivos prazos de validade.

5.2 - Caso as licitantes ndo se facam representar durante a sessao de lances verbais, ou seja,
descredenciadas, ficardo impossibilitadas de praticar os atos descritos no item 5.1.

5.3 - A cada licitante que Participar do certame sera permitido somente um representante Para
se manifestar em nome do representado, vedada a Participacdo de qualquer interessado
representado mais de um licitante.

54 - Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados
obrigatoriamente no ato inicial do pregdo sob pena de descredenciamento do licitante, estes
documentos devem ser apresentados fora dos envelopes de PROPOSTA DE PRECOS E
HABILITACAO.

5.5 - As declaragbes de que tratam os subitens 5.1.3 e 5.1.4 devem ser apresentadas com
assinatura do titular, diretor, s6cio ou procurador da empresa licitante com firma reconhecida
em cartorio.

5.6 - Apos o credenciamento sera declarada, pelo pregoeiro, a abertura da sessdo e nao mais
admitidos novos proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes.

6 - DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

6.1 - Por for¢a da Lei Complementar n® 123/06 e do art. 34 da Lei n? 11.488/07, as
Microempresas - MEs e as Empresas de Pequeno Porte - EPPs que tenham interesse em
participar deste pregao deverdo observar os procedimentos a seguir dispostos:

a) as licitantes que se enquadrem na condicao de ME ou EPP, e que eventualmente possuam
alguma restricdo no tocante a documentacgao relativa a regularidade fiscal, deverdo consignar
tal informacdo expressamente em forma de declaracao, assumindo o compromisso de promover
sua regularizacao, caso formule o lance vencedor;

b) no momento da oportuna fase de habilitacdo, caso a licitante detentora da melhor proposta
seja uma ME ou EPP, devera ser apresentada, no respectivo envelope, toda a documentagdo
exigida neste edital, ainda que os documentos pertinentes a regularidade fiscal apresentem
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alguma restricao, bem como alguma espécie de documento que venha comprovar sua condigdo
de microempresa ou empresa de pequeno porte;

c) como critério de desempate, sera assegurada preferéncia de contratacdo para MEs e EPPs,
entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas por MEs e
EPPs, sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a melhor proposta classificada.

6.2 - Para efeito do disposto no item acima, caracterizando o empate, proceder-se-a do seguinte
modo:

a) a ME ou EPP mais bem classificada tera a oportunidade de apresentar nova proposta no
prazo maximo de 15 (quinze) minutos ap6s o encerramento dos lances, sob pena de preclusao;

b) a nova proposta de pre¢o mencionada na alinea anterior devera ser inferior aquela
considerada vencedora do certame, situacdo em que o objeto licitado sera adjudicado em favor
da detentora desta nova proposta (ME ou EPP), desde que seu preco seja aceitavel e a licitante
atenda as exigéncias habilitatorias;

c) ndo ocorrendo a contratacdo da ME ou EPP, na forma da alinea anterior, serdo convocada as
MEs e EPPs remanescentes, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

d) no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas MEs e EPPs que se encontrem
enquadradas no item 6.1., alinea c, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

e) na hipdtese da ndo contratacdo nos termos previstos no item 6.1., alinea ¢, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

f) o procedimento acima somente sera aplicado quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por ME ou EPP.

7.0 - DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1 - A proposta de pregos devera ser apresentada em envelope lacrado, trazendo em sua Parte
externa as seguintes informacoes:

AO PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-CPL/PMC
ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PRECOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL.
PRACA PADRE FRANCISCO, 63 - CENTRO CEP: 64.795.000
(RAZAO SOCIAL OU NOME COMERCIAL,CNPJ DO LICITANTE E ENDERECO)

7.2 - Preencher, necessariamente, os seguintes requisitos:

a) Ser digitada ou impressa em duas vias, redigida com clareza em lingua portuguesa, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e assinada na ultima folha e rubricada
nas demais por pessoa juridicamente habilitada pela empresa;

b) conter a descricdo detalhada e especificagcdes necessarias a identificagdo, conforme Modelo
Sugerido 1.
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c) atender as especificacdes estabelecidas na Proposta de Precos e Termo de Referencia(Anexo
I), correspondente ao servigo, e estar datada e assinada pelo titular, s6cio ou administrador da
empresa licitante, vedada a assinatura de procurador;

d) A oferta apresentada na proposta deve incluir todos os custos e despesas, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos incidentes, taxa de administracdo, servicos, encargos sociais,
trabalhistas, seguros, treinamento, lucro, transporte e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Edital e seus Anexos;

e) Numero do Pregdo em referéncia e o nome ou razao social do proponente, nimero do
CNPJ/MF, endereco completo, telefone, fax, e endereco eletronico (e-mail).

f) Conter o prazo de validade da proposta, que devera ser, de no minimo, 60 (sessenta) dias, a
contar da data prevista de abertura da licitacdo e, em caso de omissao considerar-se-a aceito o
prazo estabelecido.

g) Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados
pleitos de acréscimos, a esse ou qualquer titulo, devendo o servico ser prestado sem qualquer
onus adicional.

8.0 - DA ACEITACAO TACITA

8.1 - Os valores propostos e ofertados devem:

a)Refletir os de mercado no momento, observado o prazo de fornecimento/execucdao do
servico;

b)compreender todas as despesas, tais como: custos diretos e indiretos, tributos incidentes,
taxa de administracdo, servicos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, treinamento, lucro,
transporte e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

c)serem irreajustaveis durante a vigéncia do contrato;

8.2 - O prazo de execucdo do servico tera inicio apdés o recebimento da “Ordem de Servi¢o”
expedida pela Secretaria de Administracao, com termo final em até 90 (noventa) dias.

8.3 - O prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
entrega da mesma;

8.4 - Os espacos fisicos a serem utilizados para realizacdo das provas serdo de responsabilidade
da empresa contratada e da contratante.

8.5 - Uma vez abertas as propostas, nao serdo admitidos cancelamentos, retificagdes do valor
cotado, alteracdes ou alternativas nas condi¢cdes/especificagdes estipuladas. Nao serdo
consideradas as propostas que contenham entrelinhas, emendas, rasuras ou borroes;

8.6 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos no valor proposto, ndo sendo
considerados pleitos de acréscimos a qualquer titulo.
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9 - DA HABILITACAO:

9.1 - A documentacdo de habilitacdo devera ser apresentada em envelope lacrado, trazendo em
sua parte externa os dizeres abaixo e a seguinte documentacao:

AO PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-CPL/PMC
ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL.
PRACA PADRE FRANCISCO, 63 - CENTRO CEP: 64.795.000
(RAZAO SOCIAL OU NOME COMERCIAL,CNP]J DO LICITANTE E ENDERECO)

9.2 - Os documentos necessarios a habilitagdo, abaixo relacionados, poderdo ser apresentados
em original, os quais fardo parte do processo licitatorio, por qualquer processo de cdpia
autenticada por cartério competente ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, observados
sempre 0s respectivos prazos de validade:

9.2.1- Nao serao aceitos protocolos, documentos em c6pia nao autenticada, nem documentos
com prazo de validade vencido.

9.3- HABILITAGAO JURIDICA:

a) Copia da cédula de identidade do (s) sécio (s) gerente (s) ou diretor (es) responsavel (eis)
pela assinatura do futuro contrato;

b) Registro Comercial, no caso de empresa individual:

c) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de
documentos de eleicao de seus administradores;

d) Certidao Simplificada expedida pela Junta Comercial do estado e Certiddao Especifica da sede
da licitante;

e) Declaragdo de que inexistem fatos que impecam a empresa de licitar.
9.4 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) Certificado de Regularidade de Pessoa Juridica da licitante, junto ao Conselho Regional de
Administracao da sede da licitante, compativel com o objeto da licitacao;

a.1) Certificado de Regularidade de Pessoa Fisica do Administrador da Empresa junto ao
Conselho Regional de Administracao da sede do licitante acompanhado de Certificado de
Responsabilidade Técnica.

b)Comprovacao de aptidao para desempenho de atividade pertinente, com a apresentacdo de
no minimo 01 atestado de aptiddo/capacidade técnica expedido por entidade publica ou
privada, devidamente registrado no CRA (Conselho Regional de Administracao), para as quais
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os licitantes tenham executado servicos da mesma natureza desse certame, em caso da certiddo
de qualificacdo técnica atestar um servigo executado no estado do Piaui, o mesmo deve conter o
registro de comprovacgao de aptidao do Conselho Regional de Administracdo do Estado do Piaui.

b.1) O atestado de capacidade técnica mencionado acima deve conter especificamente a
quantidades de inscritos que deve indicar que a licitante ja executou, planejou e organizou
concurso publico para no minimo 30.000 candidatos, tendo a empresa se utilizado de sistema
de identificacdo biométrica. Deve conter ainda o nome da contratante, o numero de inscritos
por cargo e quantidade de vagas por cargo, anexar ao atestado, contrato celebrado entre a
contratante e a contratada para a prestagdo do servico atestado.

c) O profissional Responsavel Técnico (administrador) devera fazer parte do quadro da
proponente na data prevista para a entrega da proposta, sendo que a comprovagao do vinculo
com o profissional se dara da seguinte forma: a) se empregado: através de cépia do registro na
Carteira de Trabalho; b) se prestador de servicos: através de Contrato de prestacdo de servico;
c) se socio da empresa: através de cdpia do contrato social registrado na junta comercial; d) se
profissional autonomo: declaracao do profissional, com firma reconhecida, informando que é
auténomo e se responsabilizara pela execucao do servico.

e) Apresentar Registro de Pessoa Juridica no Conselho Regional de Administracdo do Estado
sede da licitante, bem como Registro Secundario do Administrador vinculado a licitante.

f) Apresentar diploma/certificado de conclusao de curso do administrador responsavel pela
empresa devidamente autenticado com reconhecimento por parte do Ministério da Educacao.

h) Atestado de Visita Técnica, fornecido pela Secretaria Municipal de Administracdo da
Prefeitura Municipal de CARACOL - PI, fornecida em até 48 horas anteriores a abertura dos
envelopes, este atestado constitui-se item habilitatério.

g) A licitante devera apresentar plano de trabalho contendo informagdes sobre a metodologia e
a sistematica de trabalho aplicada ao objeto que se estar a licitar, em companhia de um breve
curriculo/histérico mostrando seus trabalhos ja realizados no ramo.

h) Todas as declaragdes, certidoes e atestados subscritos acima que disponham assinatura do
representante legal da licitante ou pelo gestor que atesta a capacidade da licitante deverao esta
devidamente reconhecidas por firma individual através de tabelido de notas e titulos.

i) Comprovacao de que possui grafica propria ou exclusiva para a confec¢do de todos os
materiais graficos necessarios a aplicacdo do concurso publico, sendo a comprovacao de
exclusividade feita por meio de apresentacao de contrato firmado para esta finalidade, com
firmas reconhecidas em cartdrio; ou, no caso de grafica propria, mediante declaracao firmada
pelo Administrador Responsavel Técnico, devidamente reconhecida em cartério, com descrigdao
técnica de todos os equipamentos da licitante compativeis com servigo licitado e com fotos do
local.
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j). Declaragao firmada pelo Administrador Responsavel Técnico, com firma reconhecida em
cartério, que possui condi¢des de realizar os servicos especializados indispensaveis a aplicagcdo
dos instrumentos de avaliacdo, com transporte das provas feito em malotes padrao correios, até
o municipio de CARACOL - PI, bem como armazenamento em sala-cofre prépria, absolutamente
segura, toda revestida em ago, com vigilancia eletrénica, acesso mediante senha ou digital e
entrada restrita; apresentando no minimo 05(cinco) fotos da sala cofre em detalhes.

9.5 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.5.1) As Licitantes terdo que apresentar Balan¢o Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do
ultimo exercicio financeiro, ano 2015, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, que
comprove a boa situac¢do financeira da empresa. Tais documentos terdao que estar devidamente
autenticado e registrado na Junta Comercial do Respectivo Estado, Devidamente acompanhado
da Declaracao de Habilitacao Profissional - DHP, que comprova a regularidade do Contabilista
nos termos do art. 28, da Resolucao CFC n? 825/98. Vedada a sua substituicao por balancetes ou
balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta. Salvo os casos previstos na lei
complementar 123/2006.

9.5.2 - Para comprovar a boa situagdo financeira, as licitantes terdo que apresentar junto ao
Balan¢co Patrimonial e as demonstragdes contdbeis, a andlise devidamente assinada pelo
contabilista responsavel, dos seguintes indices:

a) Indice de Liquidez Corrente = ILC - igual ou superior a 1,0 (um virgula zero), obtido a
Partir de dados do Balanc¢o Patrimonial do exercicio anterior;

b) Indice de Liquidez Geral = ILG igual ou superior a 1,0 (um virgula zero), obtido a Partir de
dados do Balanc¢o Patrimonial do exercicio anterior;

c) indice de Solvéncia Geral = ISG igual ou superior a 1,0 (um virgula zero), obtido a Partir de
dados do Balanc¢o Patrimonial do exercicio anterior;

9.5.3- A apresentacdo dos indices solicitados, deverad ser feita em folha assinada pelo
contabilista do licitante, devendo estar devidamente chancelada com o selo do DHP - Declaracgao
de Habilitacdo Profissional e/ou acompanhada da Declaragdo respectiva, comprovando a
regularidade do contabilista nos termos do art. 28, da Resolugdo CFC n2 825/98, reconhecida as
firmas do contabilista responsavel pela empresa e do representante legal da empresa;

9.5.4- As licitantes terdo que apresentar Certiddao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida
pelo Cartério distribuidor sede de pessoa juridica, consoante inciso II, do Artigo 31 da Lei
8.666/93, com data ndo superior a 03 meses da data limite para o recebimento das propostas,
se outro prazo ndo constar no documento, acompanhada de declaracdo expedida neste
exercicio, pela corregedoria ou 6rgao correspondente do estado, Distrito Federal ou Municipio
onde for sediada a firma, na qual conste o numero dos Cartérios Distribuidores de Pedidos de
Faléncia ou Concordata;

9.5.5 - Certidao Negativa expedida pela Justica Federal, da secdo judiciaria da sede da licitante;
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9.5.6 - Certidao Negativa de Protesto e Titulos, expedida pelos cartérios competentes da sede
da licitante acompanhada de declaracdo do féorum de sua sede, indicando quais os cartérios ou
oficios de registro que controlam a distribuicdo de protesto e titulos, acompanhada da
declaracao expedida neste exercicio, pela corregedoria ou 6rgao correspondente do estado,
distrito federal ou municipio onde for sediada a firma, na qual conste o numero dos cartérios
distribuidores de pedidos de faléncia e/ou concordata acompanhada das certidoes dos
cartérios de distribuicdo e protesto de todos os cartoérios citados na declaracao da autoridade
judicial;

9.5.7 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedida pelo Ministério do Trabalho da Sede

do Licitante;

9.6 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);
a) b) Prova de regularidade junto as Fazendas:

b.1) Federal (certidao conjunta de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido - RFB/PGFN);

b.2) Estadual (Certiddo de Divida Ativa do Estado e Certidao de Quitacdo de Tributos Estaduais);

b.3) Municipal (Certiddo Quanto a Divida Ativa Municipal e Certidao de Tributos Municipais);
b) Certidao de Regularidade com o Fundo de Garantia por tempo de Servico (FGTS);
c) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT emitida pela Justica do Trabalho (Lei n2.
12.440/2011,de 07/07/2011).

g) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes da Fazenda Municipal ou Estadual, se
houver relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual. Caso a empresa seja isenta de inscricdo na Fazenda Estadual ou
Fazenda Municipal, anexar documento comprobatdério de isen¢do, emitido por oOrgdo
competente.

h) Alvara de Localizagdo e Funcionamento da Empresa.

9.7-OUTRAS COMPROVACOES INDISPENSAVEIS PARA A HABILITACAO DE TODOS 0S
LICITANTES

a) Declaracdo pela Licitante de modo expresso e sob a pena da lei de que a mesma cumpre o
disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal conforme exigéncia do inciso V do
art. 27 da Lei 8.666/93, conforme modelo em anexo.

b) Declaracdao de que os proprietarios, gerentes ou, socios da empresa, ndo sdao servidores
publicos Municipais, Estaduais e Federais.

c) Declaracdo de plena ciéncia e aceitacao das condigcdes e exigéncias deste Edital, em todas as
fases da licitacdo;

d) Declaracao de superveniéncia e/ou fato impeditivo, nos termos do Paragrafo segundo do
artigo 32 da lei 8.666/93;
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e) Declaracao da empresa indicando o profissional responsavel técnico que atuara na execugdo
dos servicos, no caso da licitante ser a vencedora do certame;

f) Declaragdo que concorda em firmar o Contrato para execugao dos servigos propostos, pelos
respectivos pre¢os, mediante convoca¢do, de reconhecimento a Administragdo Publica do
direito de paralisar ou suspender a execugdo dos servicos, na forma da lei;

g) Apenas as microempresas ou empresas de pequeno porte, deverdo apresentar Declaragdo em
conformidade com o inciso I, II e Paragrafo 42 do art. 32 da Lei Complementar n. 123/06 para
obterem tratamento diferenciado e favorecido da Lei. Nao havendo a referida Declaragdo os
licitantes nao obterdo o favorecimento, passando assim a concorrer com as demais empresas
sem o favorecimento.

h) Declaragdo de que possui em suas dependéncias estrutura suficiente para aplicar em todas as
fases de execucdo do objeto, declarando ainda possuir site com dependéncias na internet que
possa armazenar dados referentes ao objeto licitado.

i) Comprovacdo de posse de leitora optica para fazer a leitura dos cartdes-respostas bem como
de sistema de classificacdo de candidatos préprio, essa comprovacdo pode ser feita através de
contrato ou nota fiscal em nome da licitante.

j) Comprovacdo de que possui sistema de classificagdo de concursos proprio com plataforma
desktop que impede fraude por parte de hackers, essa comprovacdo deve ser feita através de
contrato firmado entre a licitante e o programador que gerencia o sistema.

1) O licitante devera apresentar separadamente dos envelopes de n? 01 e 02, a Declaragdo de
Elaboracao Independente da Proposta.

m) Todas as declaragdes supramencionadas devem ser assinadas pelo titular, sécio gerente,
procurador ou proprietario da empresa licitante com firma reconhecida em cartério para
legitimidade do que esta sendo firmado.

n) O ndo atendimento de qualquer exigéncia ou condi¢do do item 09 deste edital implicara em
sumaria inabilitacdo por parte do licitante.

10 - DO PROCEDIMENTO

10.1 - No dia, hora e local designados neste instrumento, na presenca dos interessados ou seus
representantes legais, o pregoeiro recebera os documentos de credenciamento e os envelopes
contendo as propostas de precos (envelope 01) e os documentos de habilitagcdo (envelope 02);

10.1.1 - O pregoeiro podera estabelecer prazo de tolerancia de até 15 (quinze) minutos para a
abertura dos trabalhos;

10.2 - Iniciada a sessdo, nenhum documento e/ou proposta serdo recebidos pelo (a) pregoeiro
(a), pelo que se recomenda que todos os interessados em participar da licitacdo estejam no local
designado pelo menos 15 (quinze) minutos antes do referido horario;

10.3 - Ap6s a verificacdo dos documentos de credenciamento dos representantes dos licitantes,
serdo recebidas as propostas comerciais, ocasido em que sera procedida a verificacdo da
conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos neste edital, desclassificando-se as
incompativeis;
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10.4 - No curso da sessdo, dentre as propostas que atenderem aos requisitos do item anterior, o
autor da menor oferta e das (03) trés ofertas com menor valor global das inscri¢oes até 10%
(dez por cento) superiores aquela, poderao ofertar lances verbais e sucessivos, em percentuais
distintos e crescentes, até a proclamacdo do vencedor;

10.4.1 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra ao
licitante, na ordem crescente dos valores ofertados;

10.4.2 - Podera o Pregoeiro:

a) Advertir os licitantes;

b) Definir Parametros ou percentagens sobre os quais os lances verbais devem ser reduzidos;
c) Definir tempo para os lances verbais;

d) Permitir ou ndo a utilizagdo de aparelhos celulares;

e) Suspender e recomegar o Pregao

f) Convidar a retirar-se do local qualquer pessoa que atrapalhe ou perturbe a sessdo, assim
como, qualquer um que desobedeca ou desacate o pregoeiro, se prejuizo das penas legais
aplicaveis em cada caso.

10.4.3 - Dos lances ofertados ndo cabera retratagao;

10.4.4 - Depois de definido o menor lance ofertados, e na hipétese de restarem dois ou mais
licitantes, retoma-se o curso da sessdo a fim de definir a ordem de classificacdo dos licitantes
remanescentes;

10.5 - Quando nao forem verificadas, no minimo, trés propostas escritas com os valores
descritos nas condi¢Ges definidas no item 10.4, o Pregoeiro classificara as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais,
qualquer que seja os valores oferecidos nas propostas escritas. (Havendo empate nesta
condic¢do todos participardo da etapa de lances verbais);

10.6 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara na
manutencdo do ultimo valor apresentado pelo licitante, para efeito de ordenac¢do das propostas;

10.7 - Caso nao se realize lance verbal por todos os licitantes sera verificada a conformidade
entre a proposta escrita de menor valor estimado para a contratagio;

10.8 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagados pelo pregoeiro, os
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances;

10.8.1 - Encerrada a etapa competitiva relativa ao primeiro item, quando for o caso, dar-se-a o
inicio da competicao relativa aos demais itens objeto desta licitagao.

10.9 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas de acordo com menor
valor ofertado, o pregoeiro imediatamente dara inicio a abertura do envelope contendo os
documentos de habilitagdo da proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro

lugar;

10.10 - Sendo inabilitada a proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar,
0 Pregoeiro prosseguird com a abertura do envelope de documentacdo da proponente
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classificada em segundo lugar, e assim sucessivamente, até que um licitante atenda as condi¢oes
fixadas neste edital;

10.11 - Nas situagdes previstas nos subitens 10.7, 10.8 e 10.10, o pregoeiro podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido menor valor de oferta;

10.12 - Verificado o atendimento das exigéncias fixadas neste edital, sera classificada a ordem
dos licitantes sendo declarado(s) vencedor (es) aquele que ocupar o primeiro lugar, sendo-lhe
adjudicado pelo pregoeiro o objeto do certame;

10.13 - O pregoeiro mantera em seu poder os envelopes dos demais licitantes contendo os
“Documentos de Habilitacao”. Apds 5 (cinco) dias tuteis da contratacdo, as empresas poderdo
retira-los no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de inutilizacdo dos mesmos;

10.14 - Da Sessdo Publica sera lavrada ata circunstanciada, sendo esta assinada pelo pregoeiro
e por todos os licitantes presentes.

10.15 - A Comissao de Concurso emitira parecer técnico, apenas sobre o acervo da empresa
provisoriamente vencedora, no prazo de até 03 (trés) dias uteis ap6s a sessao de licitacao.

11 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1 - Esta licitacdo é do tipo menor valor global das inscri¢ées, em consondncia com o que
estabelece a legislagdo pertinente;

11.2 - Serao desclassificadas as propostas que nao atendam as exigéncias e condi¢cdes deste
edital, notadamente as especificagcdes minimas contidas na Proposta de Pregos;

11.3 - Sera considerada mais vantajosa para a Administra¢do e, consequentemente, classificada
em primeiro lugar, a proposta, que, satisfazendo a todas as exigéncias e condi¢cdes deste edital,
apresente o MENOR VALOR GLOBAL DAS INSCRICOES sobre as taxas de inscricdo;

11.4 - Havendo absoluta igualdade de valores entre duas ou mais propostas classificadas, apos
os lances verbais, se for o caso, o pregoeiro procedera ao desempate, na mesma sessao e na
presenca de todas as demais licitantes presentes, através de sorteio, na forma do disposto no §
22 do artigo 45 da Lei n? 8.666/93;

11.5 - No caso de divergéncia entre o valor numérico e o por extenso informado pelo licitante,
prevalecera este ultimo, e entre o valor unitario e o global, se for o caso, prevalecera o valor
unitario;

12 - DO DIREITO DE RECURSO

12.1 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intencao de recorrer, com registro em ata da sintese das suas razdes, quando lhe sera concedido
o prazo de 05 (cinco) dias uteis para a apresentacdo das razdes do recurso, podendo juntar
memoriais, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contra-razdes em
igual nimero de dias, que comecgardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata aos autos;

12.2 - O recurso podera ser feito na préopria sessdo de recebimento, e, se oral, sera reduzida a
termo em ata.



AERECO

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PRACA PADRE FRANCISCO, 63 - CENTRO
e o~ | CNPJ: 06.553.622/0001-23
CEP - 64795-000

NOSSO POVO, NOSSA FORCA

12.2.1 - Nao serdo considerados os recursos interpostos, enviados por fax ou e-mail e vencidos
os respectivos prazos legais.

12.3 - O(s) recurso(s), ndo tera(ao) efeito suspensivo, sera(do) dirigido(s) a autoridade
superior, por intermédio do pregoeiro, o qual podera reconsiderar sua decisao ou encaminha-
lo(s) a autoridade superior, devidamente informado, para apreciacdo e decisdo, obedecidos os
prazos legais;

12.4 - O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento;

12.5 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade
competente adjudica e homologa a presente licitagcdo para determinar a contratagao;

12.6 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do(s) licitante(s) na sessdo importara a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo pregoeiro ao
vencedor.

13 - DA CONTRATACAO

13.1 - Homologado o julgamento, serda elaborado o Contrato em favor do(s) licitante(s)
vencedor (es), o qual sera convocado para firmar a avenca.

13.2 - O(s) licitante(s) vencedor (es) tera (do) um prazo de 05 (cinco) dias, prorrogavel uma
Unica vez, a critério da Secretaria de Administragao, para atender a convocag¢ao prevista no item
anterior.

13.3 - Se o(s) licitante(s) vencedor (es) ndo apresentar (em) situacdo regular ou recusar-se a
executar o objeto licitado, injustificadamente, sera convocado outro licitante, observada a
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das sang¢des cabiveis,
observado o disposto no subitem acima.

13.4 - Nao sera admitida a subcontratacdo total ou parcial do objeto da presente licitagdo, a
associacdo da contratada com outrem e a cessao ou transferéncia, total ou parcial.

14 -DA PRESTACAO DE SERVICO / OBJETO LICITADO

14.1 - A empresa contratada executara servigo, objeto da presente licitacdo somente apos o
recebimento da “Ordem de Servigo” emitida pelo setor competente da Secretaria de
Administracao.

14.2 - O prazo de execucdao dos servicos sera imediato, apés o recebimento da “Ordem de
Servico” expedida pela Secretaria de Administracdao, com termo final em até 90 (noventa) dias.

15 - DAS CONDICOES DO PAGAMENTO

15.1 - Pela prestacdo dos servicos técnico-especializados a contratada cobrara diretamente de
cada candidato, no ato da inscricao, o valor da taxa fixada no presente Edital;

16 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1 -Elaboracao de Edital que devera conter:
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a) Descricdo dos cargos, atribui¢des, pré-requisitos, regime de trabalho e remuneracao,
observando o decreto regulamentar n. 3298/99 art. 37 que reserva vagas para portadores de
deficiéncias fisicas.

b) Defini¢do de critérios para recebimento das inscrigdes;

c) Definicdo do conteido programatico bem como especificacdo de disciplinas e peso das
provas;

d) Critérios de aprovacao e classificagdo bem como critérios de desempate;
e) Cronogramas de execuc¢do do processo de selecao;

f) regulamentacdo da forma de nomeacdo, processo de identificacdo de provas, recursos e
demais dados necessarios a legalidade do procedimento;

16.2 Confeccdo de extrato de edital e publicacdo junto a meio de comunicacao de facil acesso
aos candidatos;

16.3 Recebimento de inscri¢oes, disponibilizando:

a) processo de inscrigdes via internet, através de site préprio, com hospedagem da ficha de
inscricao e com geracdo de boleto com cédigo de barras para Pagamento da inscrigdo na rede
publica bancaria;

b) treinamento aos encarregados do recebimento das inscrigdes;
c) assessoramento de especialistas, para orientacdes técnicas e juridicas;
d) analise de todas as inscri¢oes efetivadas, objetivando suas homologacoes;

e) emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo e nimero de
inscricdo e as inscri¢oes indeferidas, sendo que estas deverao ser devidamente fundamentadas.

16.4 Aplicacao de provas escritas, compreendendo:

a) elaboracdo de questdes inéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade exigido Para o
cargo, devendo para isso contratar pessoal habilitado, tudo a seu encargo;

b) analise técnica das questdes, com revisao de portugués;

c) digitacao e edicao das provas;

d) impressdo dos cadernos de questoes;

e) manutencao do sigilo das questdes e da segurancga da prova;
f) divulgacdo dos integrantes das Bancas Examinadoras;

g) disponibilizacdo de local adequado para a realizacao das provas, sendo que estas deverdo
necessariamente realizar-se no Municipio de CARACOL - PI.

h) divulgacao da relacao geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local e horario
de realizacdo das provas;

i) mapeamento e identificacao das salas Para a realiza¢do das provas;
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j) elaboracao dos materiais de apoio Para a realizagdo das provas, tais como etiquetas Para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenca, etiquetas para envelopamento de
questdes, cartdes de respostas e relatorios;

1) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local de realizagdo das provas, com
o devido lacre garantidor de sigilo e seguranca;

m) treinamento e disponibiliza¢do do pessoal envolvido na aplicagdo da prova;

n) aplicacdo efetiva das provas objetivas, com a presenca de equipe de coordenagdo
proporcional ao ndmero de candidatos;

0) elaboracdo de atas e listas de presenca;

p) divulgacdo do gabarito oficial dentro de 24 horas a contar do término da realizacdo das
provas;

q) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, através de leitura 6ptica;
r) procedimento da critica da grava¢ao dos cartdes de respostas;

s) divulgacdo das Notas Preliminares no prazo maximo de 10 (dez) dias a contar da realizacao
da prova, tendo em vista a possivel utilizagcdo de sistema informatizado com rapidez.

16.5 Aplicacdo da prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de nivel superiores
obedecidos os seguintes critérios:

a) Os critérios de pontuacao da avaliacdo dos titulos deverdo ser preestabelecidos no edital;

b) processamento das notas e elaboracao de boletins individualizados bem como do relatério
de notas e divulgacado do resultado;

c) A avaliacdo de titulo devera contemplar pontuagdo ao candidato que: apresentar diploma,
devidamente registrado, exemplo: de conclusdo de curso de pds-graduacao lato sensu (nivel de
especializacdo) e stricto sensu (doutorado e mestrado); comprovar aprovacdo em todas as
etapas em concurso publico anterior para provimento de vaga, conforme o caso.

16.6 Revisdo de questdes e recursos, compreendendo:
a) promocgao da coleta dos recursos encaminhados segundo regras a serem definidas em edital;
b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para analise;

c) fundamentacao das respostas aos pedidos de recursos impetrados, com emissdo de parecer
individualizado;

d) atualiza¢do, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das notas das provas.

16.7 Processamento da classificacdo final dos candidatos, compreendendo:
a) emissao dos relatérios de notas englobando todas as etapas do concurso publico;

b) aplicagcdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no edital de
inscricdes, sera beneficiado o candidato com a maior idade, persistindo o empate, sera realizado
em ato publico, SORTEIO de desempate para defini¢do do resultado final.
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c) elaboracao de relatérios de homologacao final, contemplando todos os aprovados por ordem
de classificacdo e cargo.

16.8 Elaboracao de Dossié contemplando todos os elementos administrativos concernentes ao
certame, que servira de base para o Municipio de CARACOL-PI, bem como para o Tribunal de
Contas, quando da realiza¢do de auditoria.

Obs.: além das disposicdes constantes neste tépico a licitante deve observar todas as
disposicdes do projeto basico, principalmente onde dispde sobre as obrigacdes da empresa
vencedora.

17. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

17.1 - A Contratante, durante a vigéncia deste contrato, se compromete a:

17.2 - Designar a Comissao de Concurso para fiscalizar e acompanhar a execucdo do servico, de
acordo com as normas definidas pela Administracao municipal;

17.2.1 - Atribui¢des da Comissdo de Concurso:

a)Dos atos concernentes a inscricdo no processo seletivo, caberd recurso ao Presidente da
Comissdo de Concurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados da publicacdo da lista
indeferindo a inscricdo, que tera o prazo de 10 (dez) dias para se manifestar.

b) A Comissdo de Concurso emitird parecer técnico, apenas sobre o acervo da empresa
provisoriamente vencedora, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a sessao de licitacao.

17.3 - Comunicar a Contratada, através do executor designado, qualquer problema que ocorra
durante o fornecimento do objeto licitado;

17.4 - Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado neste contrato;

17.5 - Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
Obrigac¢des Contratuais;

18. - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - Apo6s a declaracdo do vencedor da licitagdo, ndao havendo manifestacao dos licitantes
quanto a intencdo de interposicdo de recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto licitado, que
posteriormente sera submetido a homologacdo da autoridade superior;

18.1.1 - No caso de interposicao de recurso(s), depois de proferida a decisdo quanto ao mesmo,
a autoridade incumbida da decisao adjudicara o objeto licitado;

18.2 - O contratado obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes do valor inicial atualizado do contrato, nos termos do art. 65, § 12, da Lei n°
8.666/93;

18.3 - A Prefeitura Municipal de CARACOL - PI podera revogar a licitacdo por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;
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18.4 - Até 5 (cinco) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatoério do Pregao Presencial ( § 12 do Art. 41, da Lei 8.666/93).

18.5 - Os recursos e contra - razdes de recurso, bem como impugnac¢do ao Edital deverao ser
dirigidos ao Pregoeiro e protocolados junto a Comissao Permanente de Licitacdo - CPL, o qual
deverad receber, examinar, e submeté-los a autoridade competente que decidird sobre a
pertinéncia.

18.6 - Decaira do direito de impugnar os termos deste edital licitacdo perante a administracao o
interessado que ndo o fizer até o segundo dia ttil que anteceder a abertura dos envelopes de
habilitacdo e propostas,(§ 22 do Art. 41, da Lei 8.666/93) tendo aceitado sem objecdo, venha,
ap6s julgamento desfavoravel, apresentar falhas ou irregularidades que o viciem;

18.7 - A participagdo nesta licitacao implica na aceitacdo plena e irrevogavel das respectivas
exigéncias e condigdes;

18.8 - O pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacdo, podera promover
diligéncias objetivando esclarecer ou complementar a instrugao do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagao que deveria constar no ato da sessao publica;

18.9 - As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, a finalidade e a seguranga da contratacao/fornecimento;

bY

18.10 - Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital, prevalecera a redacao deste
instrumento convocatorio;

18.11 - Caso a licitante vencedora ainda ndo esteja cadastrada junto a Administra¢do Publica
Municipal, devera fazé-lo tdo logo lhe seja adjudicado o presente certame.

18.12 - Os autos do respectivo processo administrativo que originou este edital estdo com vista
franqueada aos interessados na licitagao;

18.13- As decisdes do Pregoeiro, bem como os demais atos de interesse dos licitantes, serao
publicadas na Imprensa Oficial, caso ndao possam ser feitas diretamente aos seus
representantes.

18.14 - Na hipétese de o processo licitatorio vir a ser interrompido, o prazo de validade das
propostas fica automaticamente prorrogado por igual nimero de dias em que o feito estiver
suspenso.

18.15 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o dia do vencimento.

18.16 - O Edital e seus anexos estardo disponiveis e poderao ser consultados e obtidos
gratuitamente, no prédio da Prefeitura Municipal de CARACOL, Sito a Praga Padre Francisco, 63
- Centro, estando disponivel para atendimento em dias uteis, das 08h00min as 13h00min horas.
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19 - DO FORO:

19.1 - O Foro da Comarca de CARACOL, Estado do Piaui, fica eleito para solucionar as questdes
atinentes a esta licitagdo ou a atos dela decorrentes, ndo prevalecendo qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

20.1 - Nenhuma indenizac¢do serd devida ao proponente por apresentar documentacdo e/ ou
elaborarem proposta relativa ao presente PREGAO.

20.2 - A presente licitacdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado; ou anulada, no todo ou em parte,
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdao de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

20.3 - O resultado desta licitagdo sera lavrado em Ata, a qual serd assinada pelo Pregoeiro,
Equipe de Apoio e representante dos proponentes.

20.4 - Recomendam-se aos proponentes que estejam no local marcado, com antecedéncia de 30
(trinta) minutos do horario previsto.

20.5 - Esclarecimentos em relacdo a eventuais ddvidas de interpretacdo do presente Edital
poderao ser obtidos junto a Comissao Permanente de Licitacdo pelo telefone: (089) 3589-1463,

nos dias uteis no horario das 08 as 13 horas.

20.6 - O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

20.7 - No interesse da Administracdo, sem que caiba as participantes qualquer recurso ou
indenizacao, podera a licitagao ter:

a) Adiada sua abertura;
b)  Alterado o Edital, com fixagcdo de novo prazo a realizacdo da licitacao.

20.8 - Os casos omissos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo sanados pela CPL
obedecendo a legislacdo vigente.

20.9 - Serdo consideradas desclassificadas as proposta que forem incompativeis com os
requisitos e condicoes fixadas neste Edital.

20.10 - Faz parte deste Edital:

Anexo I - Planilha de Especificacdo de cargos e quantitativos
Anexo II - Minuta de Contrato.
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Modelos sugeridos:

[  -Proposta de Precos

Il - Declaracao de que os proprietarios nao sdo funcionarios publicos
[l - Declaracao de aceitacao das condi¢des do Edital

IV - Declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo

V - Declaragdo de indicacao do responsavel técnico

VI - Declaragdo de que aceita firmar contrato

VII - Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

VIII - Declaragdo de que ndo emprega menor

CARACOL-PI, 18 de Abril de 2016.

TARCIO DOS SANTOS LOPES
Pregoeiro/PMC

MIRTA RIBEIRO BATISTA FERREIRA GRECIA LEAL DA ROCHA SOARES

Equipe de apoio/membro Equipe de apoio/membro
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PROC. ADMIN. N22016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

ANEXO I - DOS CARGOS E QUANTITATIVOS

I1- CARGOS: NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI
PRAGA PADRE FRANCISCO, 68 - CENTRO
CNPJ: 06.553.622/0001-23
CEP - 64795-000

VAGAS VENCIMENTO TURNO
COD CARGO REQUISITOS MINIMOS  [-~7A7 PNE | CR* BASE JORNADA| PROVA
OBIJETIVA
Agente Comunitario de Ensino Fundamental Pi
iso
1. | Saude — Localidade Completo + haver concluido, | 01 - 01 Nacional 40 h/s
i
Travessao com aproveitamento, curso
Agente Comunitario de | introdutorio de formagdo Piso
i
2. | Saude - Assentamento | inicial e continuada, residir | 01 - 01 ) 40 h/s
. N Nacional
Saco na area (regido) da
Agente Comunitario de | comunidade em que atuar pi
iso
3. | Saude —Bairro Maria desde a data da publicagdo | 01 - 01 . 40 h/s
. Nacional
de Lurdes do edital do processo
seletivo publico (lei federal 01 o1 Piso 40h/
- s
12.994/14) Nacional
Auxiliar de servigos .
. i Ensino Fundamental
4. | gerais (merendeira, 13 | 01 10 880,00 40 h/s
Completo
zeladora)
Mecanico de Maquinas Ensino Fundamental
5. .. 01 - 01 1.800,00 40 h/s
Pesadas Completo + Curso Técnico
Monitor de Condugao Ensino Fundamental
6. 01 | 01| 02 880,00 40 h/s
Escolar Completo
Motorista categoria Ensino Fundamental
7.0 v 03 | 01| 03 880,00 40 h/s
B Completo + CNH Cat. B
. . Ensino Fundamental
Motorista categoria
o a Completo + CNH Cat. D +
8. D” (6nibus e . 04 - 04 900,00 40 h/s
L. Curso de Condugdo de
Ambulancia) .
Passageiros
o Ensino Fundamental
9. | Vigia 05 | 01 | 05 880,00 40 h/s
Completo

TOTAL: 31 VAGAS / *CADASTRO DE RESERVA (CR*): 29 VAGAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PRACA PADRE FRANCISCO, 63 — CENTRO
CNPJ: 06.553.622/0001-23
CEP - 64795-000

I1 - CARGOS: NIVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO

. VAGAS VENCIMENTO
COD CARGO REQUISITOS MINIMOS —  __— |JORNADA
- TOTAL| PNE | CR* BASE
Atendente/ . .
10. L Ensino Médio Completo 02 - 02 880,00 40 h/s
Recepcionista
Auxiliar . Ly
11. . . Ensino Médio Completo 03 - 03 880,00 40 h/s
Administrativo
Auxiliar de . Ly
L. Ensino Médio Completo +
12.| Consultorio L 01 - 01 880,00 40 h/s
L. Curso Técnico
Odontolégico
13.| Digitador Ensino Médio Completo 03 | 01 | 04 880,00 40 h/s
14.| Entrevistador Ensino Médio Completo 01 - 01 880,00 40 h/s
15. | Fiscal de Obras Ensino Médio Completo 01 - 01 1.000,00 40 h/s
Ensino Médio completo +
) ] Curso de qualificacdo a ser
16. | Orientador Social . . N 02 - 02 880,00 40 h/s
realizado pela Administracao
Publica
Professor Classe “A” Ensino Médio com habilitacdo Piso
17. o 07 | 01 | 05 . 20 h/s
20 horas em Magistério nacional
Técnico em Ensino Médio completo +
18. . . . 01 - 01 880,00 40 h/s
Eletronica curso Técnico em Eletronica
Ensino Médio completo +
Técnico em curso Técnico em
19. . 05 | 01 | 02 880,00 40 h/s
Enfermagem Enfermagem + Registro no
Conselho de Classe
Ensino Médio completo +
Técnico em Prétese curso Técnico em Protese
20. L. L. . 01 - 01 1.000,00 40 h/s
Dentaria Dentaria + Registro no
Conselho de Classe
Ensino Médio completo +
Técnico em curso Técnico em Radiologia +
21. . . ) 01 - 01 880,00 24 h/s
Radiologia Registro no Conselho de
Classe

TOTAL: 28 VAGAS
CADASTRO DE RESERVA (CR*): 24 VAGAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI
PRAGA PADRE FRANCISCO, 68 - CENTRO

CNPJ: 06.553.622/0001-23
CEP - 64795-000

11 - CARGOS: NIiVEL SUPERIOR

VAGAS VENCIMENTO [JORNAD TURNO
COD CARGO REQUISITOS MINIMOS TOTAL| PNE | CR* BASE A PROVA
OBIJETIVA
L | Assi Social Curso Superior em SERVICO 02 02 228100 | 30h/
. - . s
ssistente Socia SOCIAL + Registro no CRESS '
Curso Superior em
2. | Fisioterapeuta FISIOTERAPIA + Registro no - - 02 3.000,00 |30h/s
CREFITO
Curso Superior em
3. | Fonoaudidlogo FONOAUDIOLOGIA + Registro | 01 - 01 2.281,00 | 40h/s
no CREFONO
Curso Superior em MEDICINA
4. | Médico PSF . 01 - 01 7.835,00 | 40h/s
+ Registro no CRM
o Curso Superior em NUTRICAO
5. | Nutricionista . - - 01 2.500,00 | 40h/s
+ Registro no CRN
Curso Superior em
6. | Odontdlogo ODONTOLOGIA + Registrono | -- - 02 3.700,00 | 40h/s
CRO
Professor Classe “B” Licenciatura Plena em o
7. | Ed. Infantil / Séries Pedagogia ou Normal 09 | 01 | 05 !SO 20 h/s
- . nacional
Iniciais 20 H Superior
Professor Classe “B” Licenciatura Plena em Piso
8. . N 01| - | 01 _ 20 h/s
Educacgdo Fisica 20 H Educacgdo Fisica nacional
9. PI’Of(’ESSOI’ Classe “B Licenciado Plena em Historia 01 - 01 Piso 20 h/s
Histéria - 20 H nacional
Professor Classe “B” Licenciatura Plena em Piso
10. X . 01 02 : 20 h/s
Portugués - 20 H Portugués nacional
11| psico| Curso Superior em 02 228100 |40h/
. -- - . S
slcologo PSICOLOGIA + Registro no CRP !
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Licenciatura em
12.| Psicopedagogo . ) .. o1 | - | 01 2.281,00 |40h/s
Nivel Superior + especializacdo
em Psicopedagogia
Tecnd| Curso Superior em
13. ec'_qo Og.O em RADIOLOGIA + Registro no 01 | - 01 2.281,00 | 24h/s
Radiologia CRTR

TOTAL: 18 VAGAS

CADASTRO DE RESERVA (CR*): 22 VAGAS
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PROC. ADMIN. N©2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

ANEXO 11
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO EM
ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO NO MUNIC{PAO DE
CARACOL, QUE ENTRE S{ CELEBRAM PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL
E A EMPRESA uummmsmsssssssssssssens , COMO ABAIXO MELHOR SE DECLARAM.

CELEBRAM ENTRE SI CONTRATO ADMINISTRATIVO O MUNICIPAO DE CARACOL e a
(53001 0) /X7 TN para a REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO para
provimento das vagas e formacao do cadastro de reserva para o quadro de pessoal da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARACOL-PI, com sede na, Praga da Independéncia s/n?, Centro, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Dr. NILSON FONSECA MIRANDA, portador da Cédula de

Identidade RG. N2 v e do CPF n? . , daqui em diante denominada
CONTRATANTE, € @ oo ssssss s ssssssssans , COM SEAE NA e st , inscrita no
CNPJ/MF s0b 0 nO.....mvrenrerrerresenrenns , neste ato representada pelo Sr.

...................................... , CPF ey RG e, doravante denominada simplesmente

CONTRATADA, celebram o presente Contrato de Prestacao de Servigos, de acordo com as clausulas
e condicdes a seguir estipuladas.

DO AMPARO LEGAL

Clausula Primeira - A lavratura do presente contrato decorre da realizacdo da licitacdo na
modalidade Pregao Presencial n? 004/2016-CPL/PMC, homologado pelo Prefeito Municipal e
sera regido pela Lei n? 8.666/93 e Lei Complementar 123/2006 suas alteracdes, bem como na
legislacdo pertinente a matéria.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula Segunda - O objeto do presente contrato é a execugio de servicos técnicos especializados
na realizacdo de concurso publico e do processo seletivo, em conformidade com o disposto no
Processo licitatério n® 004/2016- CPL/PMC e seus Anexos.

DA EXECUCAO

Clausula Terceira - O regime de execuc¢do do objeto desse contrato é de execucdo direta por preco
global pelas inscrigdes.

Clausula Quarta - A Contratada executara os servigos descritos na clausula anterior, colocando a
disposicdo da Contratante pessoal qualificado, executando os servigos com presteza, seguranca,
eficiéncia e eficacia, de modo a obter pleno resultado na realizacdo do concurso, comprometendo-
se, se for o caso, a renovar ou repetir fases, atos ou procedimentos para garantir o objeto
contratado.

Clausula Quinta - Os servicos ora contratados deverdo ser iniciados imediatamente através da
emissao da Ordem de Servico;
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Clausula Sexta - A execucdo deste contrato bem como os casos nele omissos regular-se-ao pelas
clausulas contratuais e supletivamente pela lei 8.666/93.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

Clausula Sétima - Sdo obrigacdes da Contratante, cumulativa e independente uma das outras:

1. Cumprir as obrigacdes previstas no edital do Pregao Presencial n?2 004/2016- CPL/PMC e seus
Anexos;

2. Fornecer a Contratada todas as informacgdes necessarias a execucao dos servicos;

3. Responsabilizar-se pela publicagdo do extrato deste contrato e de seus aditamentos na imprensa
oficial;

4. Disponibilizar endereco eletronico e e-mail para agilizar as comunica¢des com a Contratada;

5. Nomear Comissao para supervisionar os trabalhos a serem executados pela Contratada na
realizac¢do do concurso publico;

6. Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA dentro dos prazos estabelecidos neste Contrato;
7. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia que tenha conhecimento que possa
interferir na execugao dos servicos.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA.

Clausula Oitava - S3o obrigacdes da Contratada, cumulativa e independente uma das outras:

1. Cumprir o disposto no Edital do Pregao Presencial n2. 004/2016- CPL/PMC e seus Anexos,
obedecendo ao objeto e as disposi¢cdes legais contratuais, prestando-os dentro dos padrdes de
qualidade, continuidade e regularidade;

2. Elaboracgao e Publicacdo do aviso de realizagdo do processo seletivo publico (concurso) no site da
Contratante;

3. Criar, desenvolver e dar suporte a pagina de internet que ficara hospedada no site da Contratada
com a finalidade de receber inscri¢des para o concurso publico para o provimento de cargos do
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Caracol - PI, bem como fornecer informagdes sobre
todos os atos do concurso e disponibilizar formularios necessarios;

4. Receber as inscricdes via internet, por meio de convénio firmado entre a Contratada e a
instituicao bancaria.

5. Elaborar as provas, conforme descrito no Processo licitatério modalidade Pregao Presencial n®.
004/2016- CPL/PMC, sem se valer de questdes que ja tenham sido utilizadas em concursos ou
processos seletivos anteriores;

6. Providenciar a revisdo técnica e de linguagem das questdes das provas por especialista em
elaboracao de questdes para concursos publicos;

7. Manter e assumir integralmente a responsabilidade pelo sigilo que deve cercar as questdes
destinadas a elaboracdo das provas, sob pena, na hipétese de anulagdo das provas do concurso por
quebra de sigilo e/ou outras falhas no processo, de refazer todos os procedimentos, sem nenhum
onus financeiro adicional;

8. Coordenar o trabalho das bancas elaboradoras de provas;

9. Imprimir as provas com severo e total controle de seguranca, ficando sob a guarda da Contratada
até a data de sua aplicagao;

10. Embalar os cadernos de prova, por sala de prova, em sacos plasticos opacos e lacrados, a serem
abertos pelos fiscais apenas na respectiva sala de prova e na presenca de candidatos e acondicionar
os envelopes de provas em caixas lacradas, a serem abertas apenas no respectivo prédio de
aplicacdo de provas e na presenca de representantes da Contratante;
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11. Emitir as listas de candidatos, por sala de prova, em meio magnético, em formato HTML e TXT,
contendo local, nimero da sala, horario e nome dos candidatos;

12. Distribuir os candidatos por local de prova;

13. Emitir, cortar, pré-identificar, testar, ler, conferir e converter folhas oticas de respostas
personalizadas para questdes objetivas;

14. Coordenar a aplicacdo das provas escritas por pessoal treinado e remunerado pela Contratada;
15. Desidentificar, corrigir e identificar a prova pratica, nos casos em que houver necessidade;

16. Selecionar, contratar e remunerar os fiscais e todo o pessoal necessario a aplicacao das provas;
17. Coordenar todas as atividades do certame, com telefone direto para contato permanente entre a
Contratante e a Contratada;

18. Responsabilizar-se pelas obrigacdes sociais, fiscais, previdenciarias e trabalhistas entre a
Contratada e seus empregados, como também pelas relagdes contratuais que a mesma venha
estabelecer com pessoas ou empresas que lhe prestarem servicos ou lhe fornecerem bens e/ou
materiais para a realizacdo do presente contrato, exceto as obrigacdes que este instrumento atribuir
a Contratante;

19. Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de contratacao;

20. Apresentar, durante a execucao do contrato, se lhe forem solicitados, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente
procedimento, em especial encargo social, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e
comerciais;

21. Responsabilizar-se pelo conteddo das provas, pela correta indicagdo das respostas e pelas
respostas aos recursos, podendo ser chamada em eventual acdo judicial para defender suas
decisdes e escolhas, oferecendo subsidios e fundamentacdo, tais como pareceres juridicos que
possibilitem a Contratante a defesa diante de ag¢des judiciais que porventura venham a ser
interpostas;

22. Fornecer todo o material de consumo necessario a realizacdo das atividades descritas no
contrato;

23. Dedicar-se ao projeto até sua efetiva conclusao dentro dos padroes de qualidade e exceléncia;
24. Zelar pelo nome da instituicdo chamada Contratante, no ambito das atividades decorrentes da
presente proposta;

25. Tratar como confidencial toda e qualquer informac¢do e material do concurso, s6 podendo ser
divulgado ou distribuido no cumprimento do cronograma.

26. Refazer, sem 0nus, os servigos impugnados pela CONTRATANTE;

27. Manter sigilo absoluto do contetido das provas;

28. Utilizar somente mao-de-obra especializada na execucdo dos servicos objeto deste contrato,
responsabilizando-se integralmente pela qualidade dos profissionais;

29. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarias, em até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste
Contrato previsto na Clausula Segunda;

30. Realizar diagndstico em conjunto com representantes designados pela Contratante para o
CONCURSO PUBLICO, com o levantamento dos dados técnicos, legislacdo e normas, além da analise
dos pré-requisitos e descri¢do das atividades do cargo que estara sendo submetido ao processo de
selecdo;
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31. Permitir a Contratante vincular links de acesso ao endereco da Contratada, possibilitando a
obtencdo de informacgdes, a realizacdo de inscricdes e demais atos decorrentes do processo dos
CONCursos;

32. Elaborar edital contendo todas as informacgdes de interesse do candidato, tais como: descricao
dos cargos, pré-requisitos, regime de trabalho, remuneracao, critérios de aprovacao e classificagdo,
desempate, programas, bibliografia, cronogramas de execucao e outras informagdes de interesse do
processo. O edital devera ser disponibilizado gratuitamente pela internet

33. Elaborar as provas e programas e realizar a andlise técnica das provas teérica e praticas, de
acordo com o edital. A Contatada fara a analise técnica dos programas e das provas, para que
estejam de acordo com os pré-requisitos exigidos para os cargos. As provas objetivas deverdo
conter questdes com conteudos que atendam as atribui¢des dos cargos submetidos ao processo
seletivo publico definidos pela Contratante;

34. Fornecer de todo material necessario para elaboracao e aplicacdo das provas.

DA FORMA DE PAGAMENTO

Clausula Nona - O pagamento serd realizado imediatamente apds o término das inscri¢oes
mediante o pagamento das inscricoes efetuadas pelos candidatos, estando estas diretamente
vinculadas a conta fornecida pela licitante vencedora para a operacionalizacdo deste servico, ao
término do concurso publico em todas as suas fases a licitante vencedora e executora do servico
devera apresentar a Prefeitura Municipal de Caracol - P], relatorio final do concurso.

Clausula Décima - O preco pela prestagio de servigos ja inclui:

1. todas as despesas com locomocao, alimentagdo, estadas, encargos e obriga¢des tributarias, sociais
trabalhistas e previdenciarias, incidentes, impostos e taxas, ndo sendo admitidos quaisquer outros
adicionais;

2. quaisquer outras despesas necessarias a plena execucdo do objeto contratado, de acordo com o
Pregao Presencial n2. 004/2016- CPL/PMC e seus Anexos.

3. A inadimpléncia da Contratada com relacdo aos encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais ou indeniza¢des nao transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto contratado, de acordo com o artigo 71, § 12, da Lei Federal n? 8.666/93.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO.

Clausula Décima Primeira- Executados os servigos e estando os mesmos de acordo com o previsto
no ato que inaugurou o procedimento, proposta e clausulas contratuais e, ainda, observada a
legislacao em vigor, o objeto sera recebido:

a) provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo do servigo, com todas as suas
especificacdes;

b) definitivamente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servigo e conseqiiente aceitagdo
expressa, a ser manifestada pela Contratante.

DA ALTERACAO CONTRATUAL, DA INEXECUCAO DO CONTRATO E RESCISAO.

Clausula Décima Segunda - As clausulas e condi¢coes pactuadas poderdo ser revistas através de
aditivos, especialmente nas hipoteses previstas na Lei Federal n2 8.666/93, em face, notadamente,
da verificacdo da inaplicabilidade dos termos originais do contrato e em decorréncia de eventos
oriundos de mudancas na legislacdo fiscal, econdmica ou mesmo pertinentes ao objeto, tarefas e
atividades de ajuste, que venham a alterar substancialmente as condicdes de contratacdo aqui
definidas, vedadas mudancas que descaracterizem o objeto do presente ajuste.

Clausula Décima Terceira: O contrato podera ser rescindido:
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1- Por ato unilateral pelo Municipio de CARACOL - PI, nos casos dos incisos I a XII e XVII do artigo
78 da Lei Federal n? 8.666/93;

2- Amigavelmente, por acordo reduzido a termo no processo de licitacdo, desde que haja
conveniéncia para o Municipio de CARACOL - P[; e

3- Judicialmente, nos termos da legislacao.

DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Clausula Décima Quarta - E de inteira responsabilidade da Contratada e correrio por sua conta os
pagamentos de todas as despesas com pessoal disponibilizado para a execu¢ao do objeto, todos os
encargos sociais pertinentes, tais como os encargos trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais,
comerciais, taxas, tarifas, transporte de pessoal aos locais de prestagdo dos servigos, vale-refeicao,
seguros de acidente de trabalho e demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre os
servigos contratados.

Paragrafo unico - Na hip6tese de qualquer reclamatoria trabalhista proposta contra a Contratante
pelos empregados da Contratada, esta devera comparecer espontaneamente em juizo,
reconhecendo sua verdadeira condi¢ao de empregadora e substituir a Contratante no processo até
a sentenca final, respondendo pelo 6nus direto e/ou indireto de eventual condenagdo. Esta
responsabilidade nao cessa apds o término ou rescisao do presente contrato.

DAS PENALIDADES E MULTAS

Clausula Décima Quinta - Ressalvados os casos de for¢a maior, devidamente comprovado, a
Contratada, assegurada prévia defesa, sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

1- Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerem pequenas irregularidades, para as quais haja
concorrido;

2- Multa de 5 % (cinco por cento) sobre o valor do contrato pelo descumprimento de clausula
contratual ou norma de legislagdo pertinente;

3- Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato nos casos de inexecucdo total ou parcial,
execucdo imperfeita ou em desacordo com as especificacdes e negligéncia na execucao do contrato;
4- Multa de 0,5% por dia de atraso ou de demora que exceder o prazo fixado para a prestacdo do
servigo, até o limite maximo de 10% do valor do contrato;

5- Multa de 0,5% sobre o valor do contrato por cada questao de prova objetiva anulada;

6- Suspensdo do direito de contratar com a Administracdo Publica, de acordo com a seguinte
graduacao:

a) seis meses pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

b) um ano pelo cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

c) dois anos pelo desatendimento das determinacdes regulares da comissdo designada para
fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores.

7- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, nos casos de
falta grave, tais como a pratica de atos ilicitos que visem frustrar a execug¢do do contrato.

Clausula Décima Sexta - As penalidades previstas nesta clausula poderdo ser aplicadas
concomitantemente.

DA APLICACAO DAS PENALIDADES E MULTAS

Clausula Décima Sétima - No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas na clausula décima
quinta, a Contratante notificara a Contratada para, no prazo de cinco (5) dias uteis, contados do
recebimento desta, justificar por escrito os motivos do inadimplemento.

Clausula Décima Oitava - Sera considerado justificado o inadimplemento nos seguintes casos:

1. Acidentes que impliquem retardamento na prestacao dos servigos sem culpa da Contratada;
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2. Falta ou culpa da Contratante;

3. Caso fortuito ou for¢a maior, conforme Paragrafo tinico do artigo 1.058 do Cddigo Civil Brasileiro.
Clausula Décima Nona - A aplicacdo da multa podera se da com a retencao e parte ou de todo o
valor devido a Contratada, a qual sera antecipadamente notificada pela Contratante.

DA RESCISAO

Clausula Vigésima - Sdo motivos de rescisdo do contrato, independente de procedimento judicial,
aqueles inscritos no artigo 78 da Lei n? 8.666/93.

Clausula Vigésima Primeira - Presume-se a desisténcia da execucao dos servicos o atraso da
Contratada superior a 10 (dez) dias.

DA FISCALIZAGCAO

Clausula Vigésima Segunda - A Contratante, através de Comissdo designada pelo Prefeito
Municipal, efetuara a fiscalizagdo dos servigos prestados pela Contratada, emitindo o Termo de
Recebimento dos Servigos.

Paragrafo unico - Qualquer reclamacdo sobre os servigos prestados devera ser feita por escrito
pela Contratante a Contratada, e a esta entregue sob protocolo. O ndo atendimento aos termos da
reclamacgdo, dentro de cinco (5) dias uteis a contar da data da entrega da reclamacao, facultara a
rescisdo contratual, sem prejuizo das penalidades cabiveis

Clausula Vigésima Terceira- A Contratada fica obrigada a regularizar imediatamente os servigos
que nao forem realizados a contento.

Clausula Vigésima Quarta - A Contratada declara aceitar integralmente todos os métodos e
processos de inspecao, verificacdo e controle a serem adotados pela Contratante.

Clausula Vigésima Quinta - A existéncia e atuacdo da fiscalizagdo da CONTRATANTE em nada
restringem as responsabilidades tUnicas, integrais e exclusivas da Contratada, no que concerne ao
objeto deste contrato.

DA CESSAO OU TRANSFERENCIA
Clausula Vigésima Sexta- O objeto do presente contrato ndo podera ser cedido ou transferido, no
todo ou em parte, a ndo ser mediante prévio e expresso consentimento da Contratante.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
Clausula Vigésima Sétima- O custeio das despesas decorrentes deste contrato, no presente
exercicio, correra por conta da receita das inscri¢des efetuadas para o concurso.

DA VIGENCIA

Clausula Vigésima Oitava - O presente contrato entrard em vigor na data de sua assinatura e
vigera pelo periodo de 03 (trés) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, com base no
artigo 57, inciso I, da Lei n? 8.666/93.

DO FORO
Clausula Vigésima Nona - Para dirimir quaisquer duvidas advindas deste contrato, fica eleito com
exclusividade o Foro da Comarca de CARACOL-PI.
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E por terem assim acordado, declaram aceitar todas as disposicGes estabelecidas no presente
instrumento, comprometendo-se em bem e fielmente cumpri-las, pelo que assinam o presente junto
com duas testemunhas, a fim de que o mesmo passe a produzir os efeitos de direito.

CARACOL - PJ, .............. s (I de 2016.
CONTRATANTE:
CONTRATADA

Testemunhas:

1-

CPF:

2.

CPF:
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PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO II
(Proposta de Precos)
de ___de 2016.
Prezados Senhores,
(empresa), com sede na cidade de a Rua , n.2 , inscrita
no CNPJ/MF sob o numero , neste ato representada por
portador do CPF n.2 e R.G. n.2 abaixo assinado propoe a Prefeitura de Caracol PI

através da Secretaria de Administracdo os precos infra discriminados PAra a é contratacdo de
empresa especializada em servigo técnico especializado em organizacdo e realizacdo de concurso
publico, nos niveis Superior, Médio e Fundamental completo e incompleto, ara o provimento de
cargos pessoal do quadro permanente do Municipio de Caracol -PI, objeto do PREGAO PRESENCIAL
n.2 004/2016-CPL:

NiVEL VALOR DA TAXA
SUPERIOR R$
ENSINO MEDIO R$
FUNDAMENTAL (COMPLETO E RS
INCOMPLETO)
VR TOTAL R$

a) Prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados a PArtir
da data de sua abertura;

b) O prazo de execucao do servico tera inicio apds o recebimento da “Ordem de Servico” expedida
pela Secretaria de Administracdo, com termo final em até 90 (noventa) dias;

c)Valor Global das Inscri¢des por extenso............ (cereerremrrerseeneeseeeans ).

Nome, Assinatura do Responsavel da Empresa
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; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO II
(Declaracao de que os proprietarios nao sao funcionarios publicos)

MODELO DE DECLARACAO DE QUE 0S PROPRIETARIOS, GERENTES 0U, SOCIOS DA EMPRESA, NAO
SAO SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM Caracol -PI
ABERTURA DIA ...

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITA(;OES PUBLICAS.

Senhor Pregoeiro

Empresa firma estabelecida na cidade Jlocalizada
na n? Bairro , devidamente inscrita no CNP] sob n.
, DECLARA PAra os devidos fins e direitos que se fizerem necessarios que os
proprietarios, gerentes ou, socios da empresa, ndo sdo servidores publicos.

003003, de de 2016.

Nome do declarante, identificacdo e qualificacao.
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NOSSO POVO, NOSSA FORCA

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO III

(Declaracao de aceitacao das condig¢oes do edital)

MODELO DE DECLARAGCAO DE PLENA CIENCIA E ACEITAGAO DAS CONDICOES E EXIGENCIAS
DESTE EDITAL, EM TODAS AS FASES DA LICITAGAO:

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM CARACOL - PI.
ABERTURA DIA ...

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITACOES PUBLICAS.

Senhor Pregoeiro,

Para fins de participacdo em epigrafe, tendo tomado conhecimento do Edital correspondente, D E C
L ARAM O S que aceitamos plenamente os termos e condi¢des estabelecidas no mesmo, bem como
de seus anexos.

XXXXXXXXXX, de de 2016.

Nome do declarante, identificacao e qualificagao.
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PROC. ADMIN. N©2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO 1V
(Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo)

MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU CONTRATAR
COM A ADMINISTRAGCAO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM CARACOL - PL
ABERTURA DIA oo,

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITACOES PUBLICAS.

Nome da Empresa jinscrita no CNP] n® ,sediada (endereco completo)
, declara sob as penas da lei, para fins de participacio do PREGAO PRESECIAL N°
004/2016-PM CARACOL - PI, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitagdo, bem como ndo se encontra em estado de Inidoneidade declarado ou suspensivo, por
nenhum 6rgao da administracdo publica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, e que
ndo esta sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
DECLARA ainda ter ciéncia que; "A falsidade de declaracdao prestada objetivando beneficios na
presente licitacdo, caracterizard o crime de que trata o Art. 299 do Cddigo Penal, sem prejuizo do
enquadramento em outras figuras penais e das san¢des administrativas previstas na Lei 8.666/93".

003003, de de 2016.

Nome do declarante, identificacdo e qualificacao.
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NOSSO POVO, NOSSA FORCA

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO V
(Declaracao de indicacao de responsavel técnico )

MODELO DE DECLARAGAO DA EMPRESA INDICANDO O PROFISSIONAL QUE ATUARA NOS
SERVICOS, NO CASO DA LICITANTE SER A VENCEDORA DO CERTAME

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM CARACOL - PI.
ABERTURA DIA ...

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITACOES PUBLICAS.

Senhor Pregoeiro,

Nome da Empresa inscrita no CNP] n® ,sediada (endereco completo)
, declara sob as penas da lei, para fins de participacdo deste certame, que o profissional
Sr. atuara na execucdo dos servigos de especialidades para execugdo do

concurso publico.

KXXXXXXXXXXXX, de de 2016.

Nome do declarante, identificacao e qualificagao.
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NOSSO POVO, NOSSA FORCA

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO VI
(Declaracao de que aceita firmar contrato)
MODELO DE DECLARACAO QUE ACEITA FIRMAR CONTRATO
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 003/2011-PM CARACOL - PI.
ABERTURA DIA ...

Ao

PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PL.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES PUBLICAS.

Senhor Pregoeiro,

Para fins de participa¢do no procedimento licitatério em epigrafe, conforme disposicao do referido
Edital, declaramos que esta empresa através do Sr. (identificar e qualificar), aceita firmar contrato
com essa administracdo publica, nos termos e condi¢coes estabelecidas no Edital do Pregao
Presencial e na Minuta anexa ao referido edital.

Atenciosamente,

XXXXXXXXXXXXXXXX, de de 2016.

Nome do declarante, identificacdo e qualificacao
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NOSSO POVO, NOSSA FORCA

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDO VII
(Declaracao de microempresa ou empresa de pequeno porte)

MODELO DE DECLARACAO DE MICRO EMPRESA E EMPRESA
DE PEQUENO PORTE

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM CARACOL - PI.
ABERTURA DIA ..t

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITA(;OES PUBLICAS.

Senhor Pregoeiro,

Nome da Empresa inscrita no CNPJ n? ,sediada (endereco completo)

, DECLARA para fins do disposto no item 3.9 alinea f, do edital, sob as sangdes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso I e II do art. 32 da Lei
Complementar n. 123/06. Declara ainda, que a empresa esta excluida no Paragrafo 42 do art. 32 da
Lei Complementar n. 123/06.

Atenciosamente,

KXXXXXXXXXXXXXX, de de 2016.

Nome do declarante, identificacdo e qualificacao
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NOSSO POVO, NOSSA FORCA

; PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PAAUI

PROC. ADMIN. N2 2016/0000069- CPL/PMC

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016- CPL/PMC.

MODELO SUGERIDOVIII

(Declaracao de que ndo emprega menor)
MODELO DE DECLARACAO NOS TERMOS DO INCISO XXXIII DO ARTIGO 72 DA CF
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:

REFERENCIA: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016-PM CARACOL - PI.
ABERTURA DIA ...

Ao
PREGOEIRO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL - PI.
DEPARTAMENTO DE LICITACOES PUBLICAS.

Declaramos em atendimento ao previsto no Pregao Presencial N° 004/2016-PM CARACOL - PI, que
nao possuimos, em nosso quadro de pessoal, empregados com menos de 18 (dezoito) anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como de 14 (catorze) anos em qualquer trabalho.

XXXXXXXXXXXXXXX, de de 2016.

Nome do declarante, identificacdo e qualificacao.

Obs.: Se o licitante possuir menores de 16 anos na condi¢do de aprendizes devera declarar
expressamente.



